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Przedmiotem seminarium "Firma Idea. Realne wyzwania, niematerialne wartosci" byto
zarzadzanie kapitatem intelektualnym. Na dziedzincu im. Daniela Fahrenheita w Gmachu Gléwnym
Politechniki Gdanskiej spotkali sie prawnicy, ekonomisci, ale przede wszystkim praktycy biznesu,
ktorzy wymieniali sie doSwiadczeniami oraz poglagdami na temat nowych koncepcji zarzadzania.

Wydarzenie rozpoczeto sie od wreczenia dyploméw dla studentéw kierunku MBA
Politechniki Gdanskiej. Nastepnie rozpoczeta sie cze$¢ gtéwna - pierwsza, ktérg otworzyt prof. Jerzy
Hausner, inicjator Open Eyes Economy i Firmy Idei.

Podsumowaniem pierwszej czesci byt panel dyskusyjny ,To, czego nie mozesz dotkna¢, ale co
moze uczyni¢ Cie bogatym - warto$ci niematerialne w rozwoju firmy” prowadzony przez Dorote
Sobieniecka- dyrektor Gdanskiego Klubu Biznesu, w ktérym udziat wzieli prof. dr hab. Jerzy Hausner
(Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie) prof. dr hab. Piotr Dominiak (Prorektor Politechniki
Gdanskiej) dr hab. Maciej Barczewski, prof. UG (Uniwersytet Gdanski - Centrum Prawa Wtasnosci
Intelektualnej), dr Barttomiej Biga (Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie)

Druga czes$¢ wydarzenia rozpoczeta Zuzanna Skalska, analityk trendéw ds. designu, innowacji i
biznesu. W nastepnej kolejnosci gtos zabrata Dr Aneta Chybicka, psycholog i dyrektor Instytutu
Miasta.

Finalng czes$cig konferencji byt panel dyskusyjny pod hastem "Koniec kapitatu jaki znamy,
czas Firmy - Idei". Wzieli w nim udziat Rafat Stepnowski - wiceprezes Boeing Digital Aviation, Maciej
Grabski - prezes Olivia Business Center, Jolanta Lykowska - dyrektor finansowy Oceanic, Szczepan
Kniter - prezes Trefla, dr Marcin Peksyk, specjalista w zakresie wyceny przedsiebiorstw ze
szczegblnym uwzglednieniem aktywow niematerialnych. Panelisci dyskutowali na temat innowacji
oraz zarzadzania kapitatem niematerialnym.

Komentarze wygtosili: Zuzanna Skalska, dr Aneta Chybicka i prof. Jerzy Hausner.

W seminarium wzieto udziat ponad 250 os6b, co pokryto wszystkie dostepne miejsca.
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1. Media:

Aby zapowiedzie¢ wydarzenie przygotowano 2 warianty komunikatu, wysytanego do mediéw oraz
komunikaty przeznaczone dla partneréw i sponsoréw z przeznaczeniem do dalszego wyKorzystania.
Przygotowano takze propozycje wpiséw do mediéw spotecznosciowych organizatoréw i partneréw.

Zapowiedzi ukazaty sie w formie artykutéw lub wpiséw do kalendarzy wydarzen. Publikacja
informacji o organizatorach i sponsorach uzalezniona byla od polityki redakcji. W niektérych
przypadkach instytucje zdecydowaty sie wesprzec organizacje seminarium juz po przekazaniu
materiatéw do publikacji - nie wszystkie publikatory uwzglednity zmiany.

Informacje zapowiadajgce seminarium ukazaty sie w nastepujacych miejscach:
e strony www informujace o wydarzeniu
1. http://www.wirtualnemedia.pl/centrum-prasowe/artykul/jak-wlasnosc-intelektualna-

zmieni-biznes
2. http://www.karierawfinansach.pl/w-branzy/artykul /realna-wartosc-firmy-to-mysl-kultura-

marka a-nie- maszyny czy- budynk

4. http://zie. .edu. 1/-/mba-politechniki-gdanskiej-wspolgospodarzem-seminarium-o-firmie-

wyzwanla nlematerlaln
10. https://www.iia.org.pl/kalendarium/wydarzenia/cykl-wyjazdowych-spotkan-oees-tour-

seminarium-w-gdansku
11. http://biuletyn.pg.gda.pl/bulletins/biuletyn nr 31.pdf
12. http://www.polscywydarzenia.pl/wydarzenia-historia/970556 /seminarium-firma-idea-

realne-wyzwania-niematerialne-wartosci
13. http://www.wherevent.com/detail/Open-Eyes-Economy-Seminarium-Firma-Idea-Realne-

wyzwania-niematerialne-wartosci

e radio

https://radiogdansk.pl/audycje-rg/ludzie-i-pieniadze/item /58273-ponad-50-proc-mlodych-

lekarzy-wyjezdza-z-kraju-polski-nie-stac-na-to-by-ksztalcic-ludzi-ktorzy-emigruja

Ewa Sowinska - prezes ESO Audit - (27:35) podczas audycji informuje o wydarzeniu
e specjalne publikacje przygotowano dla wydawnictw

Pismo Politechniki Gdanskiej

Herold,

newsletter PG adresowany do biznesu,

portal KarierawFinansach.pl

oraz przekazano sponsorom do ich dowolnego wykorzystania na stronach
internetowych i w mediach spotecznosciowych

Lol ol o ol o
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Udziat mediéw w konferencji:

W Kkonferencji odnotowano udziat dwoch dziennikarzy: przedstawiciela Radia Gdansk oraz
»Rzeczpospolitej”

Publikacje po seminarium
Po seminarium informacje o wydarzeniu ukazaty sie w 5 publikacjach medialnych:

szvbklm zyskiem. html

radio

Audycja w Radio Gdansk:

prawnikom-zajmuje-20-minut-to-rzeczywistosc-ktora-ciezko-zaakceptowac

Na samym poczatku nagrania prowadzacy Jacek Naliwajek méwi o seminarium, a takze o tym z jak
duzym zainteresowaniem cieszyto sie wydarzenie . W audycji udziat wziety ekspertki, ktére dzien
wczesniej wystepowaty podczas seminarium.

prasa

Materiat o Open Eyes Economy Summit, ktoéry ukazat sie w Rzeczpospolitej po wydarzeniu

Czas na wartosci i budowe relacji
zamiast pogoni za szybkim zyskiem

OPEN EYES ECONOMY | Cheac rozwijaé prawdziwe innowacje, a nie tylko nowe produkty, trzeba odejsé
od oportumsty(zne] gry rynkowej na rzecz gry relacyjnej, ktéra pomaga tworzy¢ wartosé w blznesne

wyzvah, cawatej rewoluci  oportunistycanej gry rynko: 2yski da dowybranych, pod-
el wktorel iy ok rape a3 gy oatt potad Wiy

Do zmiany powinna firmy
sklaniac rosnaca rola zasobow

zas gdamkkgn semina- niki skupiaja si¢ na wyszuki- scy. Jej 4 moze byé
waniu rynkowych szans, gospodarka relacyjna bazuja-
.weiskaniu® konsumentom ca na koncepcji firmy-idei,
kolejnych produktéw, na po- ktéra wytwarza okreslone
ganianiu sprzedawcéw, nie wartodci ekonomiczne, bedac

podcs

rium prof. Jerzy Hausner,
przewodniczacy Rady Progra-
mowej OEES i pomyslodawca
firmy-idei. nie zyjemy juz w erze

- 0 ile w polowie lat 70. XX
wicku aktywa niematerialne
stanowily jedynie 17 proc.
wartoscl e amerykari-
skich lpzak z indeksu S&P
500, 0 tyle w2015 1. bylo to juz
87 proc. ich wyceny - méwila
wiceprezes £
Kn]weymdymegxychkzm
dentéw i czlonek Rady Progra-
mowej Open Eyes annmy

-id o Re all
lea. Realne wyzwanh hile:
materialne wartosci

Spotkanie, ktére W Srode
zgromadzilo na Politechnice
Gdariskiej ekonomistéw, na-

Biga z Uniwersytetu Ekono-
micznego w Krakowie, ckspert
Centrum Analiz Klubu Jagiel-

lotiskiego, zwracal uwagg, zew  Biga.

najwyzej wycenianych
kach 9o proc. wartosci to

‘wa niematerialne. Tylko L‘uﬁ
z 'ma bezposrednie prze-
lozenie na bilans firm, ale
naczenie aktyw6w niemate-
rialnych wyscigu pa-
tentowym,

w
ktry przyspieszyl
w tej dehdzle Ja.k zwracal
uwage dr B 0 wyScig

©

opéen

eyes
economy

summit

2emy skorzystaé - podkreslal
Podal kilka przykladéw
udanych dyfuzji, w tym Go-
ogle'a, ktory udostepnil sys-
tem Android, oraz Volvo, ktore
zrezygnowalo z patentu na
i ey system pasow
bezpieczenstwa, obecnie
standard w branzy.

e a
my$lenia firmy-idei - podkre-
$lala Jolanta Lykowska, szefo-

Oceanic.

i czgsto ogranicza rozwdj, tym
badmjumwnw-lcpm

w firmie L
Dodaje, ze w bardzo konku-
rencyjnej branzy kosmetycz-
nej wiele firm patentuje roz-
wiazania, ktorych same nie

knnkurzntj:l nie da¢ sie wy-
iem Zuzanny

skalslde) anamyb oy
ds. design, innowacji i biznesu,

Kluczowa jest zmiana nasta-
wienta szefow, wiréd ktorych

famo- _ brakuje lideréw budujacych

atmosfere zaufania w
To ono Jest. wanmldcm lnno

ne nnvmsd pmd\lklowe anl

y, prawnikow i przed- der tzw. trolli
stawicieli biznesu, bylo czeécia podmlmdw ktore pru]muja
przygotowan do drugiej edycji prawa,’
Mig Tnnychfiom.
Ekonomii wartosci - Open
Eyes Economy Summit 2017,
ktéra w polowie listopada Zyskz dzielenia sig
sie w Krakowle.
Zdan;l;m eksperta warto
w
Gra drapieznikéw 4cia intelektualna, opierajac
sie na prawnych monopolach
.Rzecxpowoma Jest glow- i postawi¢ na
zmiany, ale w martwiac si¢ o ksztaltowanie ~nie tylko organizacja, ale row- dy(uzje, czyli szerokie udo-
OEFS.héryodubi@egomhx ny ery, gdy trzeba Czy Wyczerpy niez instytucja zdolna do
stara sie otworzy€ oczy firm, nanowo podstawowepojecia.  nie zasobéw. Kwintesencia ewolucji. Pojedyncze firmy- ne z jej wsp
ekspertow i konsumentéw na W tych warunkach szanse  takiej gry jest -idee 5 fak wyspy. Powinny przez W
potrzebe nowego podejéciado  na sukces mafq firmy-idee, gospodarka linearna, w ktorej wtec tworzy¢ swoje imdovrl hmkmnq: - Jesli mnczymy
biznesu. Stalo si ko i i chodzi o ogranie Y.
noécig technolo-

spol Onemoga jes
stworzy¢ przeciwwage dia tylko taktyczng zagrywka, e ke

si¢ nig dzielié, lowszyscymo-

roxwiate jakied pmblemy
zaznaczala Skalska. ©®
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Dziennik Battycki 2017-03-24

Rejsy po gospodarce

Piotr
Dominiak

Ekonomia wartosci

rof. Jerzy Hausner, by-
ty wicepremier, jest
znanym ekonomista,
ale ekonomistg nietypo-
wym. Od dtuzszego czasu
propaguje idee ekonomii
wartosci. Prof. Hausner na-
mawia nas, bySmy spojrzeli
na gospodarke szerzej. By-
$my poza konkurencja, zy-
skami, rutynowymi transak-
cjami, dojrzeli cos wiecej:
wartosci, jakie tworzymy nie
dla bezposrednich klientow,
ale dla spoteczefistwa.
ytania typu: po co wlasci-
wie gospodarujemy, pro-
wadzimy biznes, cos tam wy-
twarzamy, wydaja si¢ wspot-
cze$nie nieco naiwne i gene-
ralnie zbedne. Przecietny
ekonomista i zdecydowana
wiekszos¢ przedsiebiorcow
odpowiedza: dla pieniedzy,
dla zysku. Co Swiatlejsi zacy-
tuja Adama Smitha: ,\Nie
od przychyInosci rzeznika,
piwowara czy piekarza ocze-
kujemy naszego obiadu, lecz
od ich dbatosci o wiasny inte-
res. Zwracamy sie nie do ich
humanitarnosci, lecz do egoi-
zmu i nie méwimy im o na-
szych wiasnych potrzebach,
lecz o ich korzysciach”. Przez
ponad 200 lat Swiat ekonomii
ibiznesu brat to zdanie do-
stownie. Ite dostownos¢
Stworczo” rozwijat. Za szczyt
owego ,Jozwoju” mozna
uznac stowa bohatera filmu
Olivera Stone’a ,Wall Street”:
,,Chciwosc jest dobra!”,
ausner chce, aby mozli-
wie wielu z nas dostrze-
glo, ze to jest droga donikad.
Klasyczna gospodarka rynko-
wa, ktorg nazywa oportuni-
styczng, powinna ustapic
miejsca gospodarce relacyj-
nej. Opartej na wspotpracy
firm i innych podmiotow,

w interesie spoteczefistwa.
Wymaga to zerwania z krét-
kowzrocznoscia, kapitali-
zmem ,.kwartalnym”, w kto-
rym wszyscy dziatajg pod
presja doraznych efektow. To
nie wyklucza rywalizacji, ale
zmienia hierarchie celow.
odczas konferencji na Po-
litechnice Gdanskiej byto
wiele dyskusji na temat Fir-
my-Idei, firmy zbudowanej
na warto$ciach i kierujacej sie
wartoSciami. Dostrzeglem
bardzo wielu reprezentantow
pomorskiego biznesu. To op-
tymistyczne. Prof. Hausner
moéwit m.in. o tym, ze nie ma
ucieczki od wspotzaleznosci,
ktore wynikaja z natury ryn-
ku. Chodzijednak o to, by
wspbizaleznosci destabilizu-
jace (a o ich sile przekonat
nas po raz kolejny kryzys
2008) zastapi¢ wspotzalez-
nosSciami, ktore redukuja nie-
stabilnos¢. Juz samo uswia-
domienie sobie takiej ko-
niecznosci jest krokiem w do-
brym kierunku.
R ozmawialiSmy takze
o tym, ze w wartosci ryn-
kowej firm najwiekszy udziat
ma wartoSC niematerialnych
aktywow. To nie zawsze jest
widoczne w bilansach, ale
przedsiebiorcy to czujg. Nie
zawsze potrafia oszacowac
wartosc¢ takich zasobow.
Hausner méwit: najcenniej-
szy kapitat firmy idzie wie-
czorem do domu. Bo fak-
tycznie sg nim ludzie - ich
kompetencje, wiedza. Z nimi
jest troche tak jak ze zdro-
wiem (,,Szlachetne zdrowie,
Nikt si¢ nie dowie, Jako sma-
kujesz, Az sie zepsujesz” -
Jan Kochanowski) - wiemy,
ile byli warci, dopiero gdy
wieczorem wyszli i rano nie
wrocili.@ ©®
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2. Inne aktywnoSci promujace wydarzenie i sponsorow :

Informacje o sponsorach zamieszczono w materiatach drukowanych:

e programie (wyjatkiem sg logotypy, ktére naptynety po zamknieciu materiatu
do druku),

e plakatach konferencyjnych

o ulotkach (wyjatkiem s3 logotypy, ktére naptynety po zamknieciu materiatu
do druku),

Dodatkowo udzial sponsoréw odnotowano nastepujaco:

e Wymienienie sponsoréw podczas seminarium
https://youtu.be/80G5Yhw3g30?t=1035

e prezentacji pokazywanej podczas konferencji - slajdy w petli

e streamingu konferencji osadzonym na oficjalnym kanale YT Politechniki
Gdanskiej (link)

o filmie podsumowujacym konferencje

e rollup’y dostarczone przez sponsorow ustawione byly na Dziedzincu
Fahrenheita, w miejscu konferencji

Drugi i materialy propozycje realizowali Organizatorzy.

3. Frekwencja

W wydarzeniu wzieto udziat ok 250 os6éb. Wéréd nich znalezli sie przedstawiciele $wiata biznesu,
nauki, dyrektorzy firm, a takze studenci tréjmiejskich uczelni.
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https://youtu.be/80G5Yhw3g30?t=1035
https://youtu.be/80G5Yhw3g30?t=0

jeciowa

4. Dokumentacja zd

) Y Yl

HLJV INNOVATION

TECHNICAL SPECIFICATION
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KONGRES
EKONOMII
WARTOSCI

ICE KRAKOW
14-15 X1 2017

WWW.OEES.PL

www.zie.pg.edu pl/mba
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Zdjecia wykonata Anna Rezulak. Relacje fotograficzng zamieszczono na stronach internetowych
organizatoréw:

https://www.kibr.org.pl/pl/aktualnosci/542,KIBR-byl-wspolgospodarzem-seminarium-Firma-ldea-Realne-

wyzwania-niematerialne-wartosci-

http://pg.edu.pl/aktualnosci/-/asset publisher/hWGncmoQv7K0/content/firma-idea-realne-wyzwania-
niematerialne-

wartosci?redirect=http%3A%2F%2Fpg.edu.pl%2Faktualnosci%3Fp p id%3D101 INSTANCE hWGncmoQv
7K0%26p p lifecycle%3D0%26p p state%3Dnormal%26p p mode%3Dview%26p p col id%3Dcolumn-
1%26p p col pos%3D1%26p p col count%3D2
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